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Innovacio a fejlédésben

A felhivas kddszama: GINOP PLUSZ 3.2.1

Miért érdemes
palyazni?

1. Ez jelenleg az egyetlen nyitott palydzati lehet&ség ami 100% tdmogatdst biztosit,
ezen felll kisvallalkozasok esetében legalis profit realizalhaté a tdmogatdson felll
(bértdmogatds igénybevételével)

2. Jelen gazdasagi helyzetben a versenyképesség fenntartasanak egy jol
alkalmazhato eszkdze a munkavallalok képzése. Segit az értékesitési folyamatokat
optimalizalni, csokkenti a fluktuaciot és tényleges, haszndlhatd tudast ad.

3. A Luminis Innovation Kft. 2010 6ta foglalkozik palyazatokkal. E mellett hivatalos
FelnGttképzési Intézményként véllalati képzések megvaldsitdsaban van 9 éves
szakmai tapasztalata. Egy kézben van a képzés és a palyazatirds, minimalizalva
ezzel a cégre nehezedd adminisztracids igényt.

4. A Luminis Innovation csak sikerdijas palyazatirasra szerzédik.

5. 2023 legkeresettebb képzései:
- Ugyféléimény alapu értékesités
- Hatékony munkavégzés

- Csapatkohézié

- Kommunikacié

- Vezet6i képzés

- Reziliencia

Palyazok kore

Azon tamogatast igényl6 nyujthat be tdmogatasi kérelmet, aki

1. a) rendelkezik legaldbb egy lezart, beszamoldval alatdmasztott teljes (365

napot jelentd) tzleti évvel (az el6tdrsasagként vald mikodés idészaka ebbe
nem szamit bele). A KKV mindsités alapja a bizonyos tdmogatasi kategoriaknak
a belsé piaccal 6sszeegyeztethetévé nyilvanitasarol széld, 2014. janius 17-i
651/2014/EU bizottsagi rendelet.

2. b) Egy lezart, beszamoldval aldtdmasztott teljes (365 napot jelentd) tzleti

évvel nem rendelkezd véllalkozas abban az esetben nyujthat be tdmogatasi
kérelmet, amennyiben f6tevékenységét az 1. sz. tdblazatban felsoroldsra kerdlt
magas energiaintenzitasl termelésben érintett dgazatokban végzi és az aldbbi
feltételek teljestlnek:
i. a magas energiaintenzitasu agazathoz tartozo f6tevékenység
legkés6bb 2023.07.31-ig bejegyzésre kerilt és
ii. a munkaltato véllalja, hogy a vaéllalkozadsat fenntartja és az
eredményesség mérési vizsgalat id6pontjaban a vallalkozas
fétevékenysége tovabbra is az 1. sz. tablazatban felsorolt, a magas
energiaintenzitdsl termelésben érintett dgazatba tartozik.
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c) Minden magas energiaintenzitasu agazatban f6 tevékenységet végzé vallalkozas
esetében elvards, hogy legaldbb egy zold atalldshoz kapcsolddd képzést is valdsitson
meg.

d) Magyarorszagon székhellyel rendelkezé ketts kdnyvvitelt vezetd gazdasagi tarsasag,
szovetkezet, vagy az Eurdpai Gazdasagi Térség teriletén székhellyel és Magyarorszagon
fiokteleppel rendelkezd szovetkezet vagy kettds konyvvitelt vezet§ gazdasagi tarsasag
fidktelepe, kettés konyvvitelt vezets egyéni cég és egyéni vallalkozas.

e) Atamogatast igényld rendelkezik a képzés megvaldsitdsdhoz sziikséges dnerével,
amely legalabb a projekt elszdmolhatd 6sszkdltségének az igényelt tdmogatasi
Osszeggel csokkentett része, errél sz616 bankszamla kivonat a kérem kotelez6
mellékletét kell, hogy képezze. Az 6neré lehet sajat forras és egyéb, az
allamhaztartasi alrendszereib6l szarmazo egyéb tdmogatas is.

f) Atdmogatdst igényl6nek a kérelem benyujtasakor, a hatésagi szerz6dés
megkotésekor, valamint a tdmogatasi 6sszeg folydsitasakor nem all fenn az 2011. évi
CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht.) 50.§ (6) bekezdésében foglalt kdztartozasa.

A projekt terlleti
korlatozasa és
megvaldsitasi ideje

A projekt megvaldsitasi terlilete Magyarorszag

Bp is palyazhat!

Tdmogathaté
tevékenységek
kore

1. Szakmai ismeretre irdnyul6 képzés

Olyan képzés, amely az Szkt. szerinti szakmai képzés vagy részszakmara felkészité
szakmai

oktatds, vagy valamely foglalkozas, munkakér, vagy munkatevékenység magasabb
szint(

végzéséhez szlikséges kompetencia megszerzésére, fejlesztésére iranyul.

Példak:

i. [étesitmény energetikus (szakképesités)

ii. raktarvezet§ (szakképesités)

iii. gyartosori eszkozok szerelése (munkafolyamat)

2. Soft skill képzés

Olyan, gazdasagi agazattdl fliggetlen, a munkaeré-piacon széleskorien alkalmazhato
kompetencidk megszerzésére, vagy fejlesztésére iranyuld képzés, amely
részszakmahoz,

szakképesitéshez, nyelvi, vagy informatikai képzettséghez nem, vagy csak részben
kothet6

kompetencidk fejlesztését célozza.

Példak:

i. projekt alapu csapatmunka

ii. hatékony tgyfélszolgalati kommunikacio

iii. vezetGi készségek fejlesztése

iv. alapkompetencidk fejlesztése

v. postcovid hatasokat feldolgozo tréning

3. Informacids és kommunikacids (IKT) technolégidkra irdnyuld képzés
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Olyan képzés, amely digitdlis technoldgia hasznalatdhoz vagy alkalmazasahoz sziikséges
kompetencia megszerzésére, fejlesztésére irdnyul.

Példak:

i. irodai szoftverek haszndlata

ii. CNC programozasi ismeretek

iii. Java programozo

4. Nyelvi képzés

Az Eurdpa Tandcs K6z6s Eurdpai Referenciakeretben ajanlott hatfokozatu rendszer
szintjeiben megfogalmazott kdvetelmények teljesitésére irdnyuld képzés.

Példa:

i. alapfoku nyelvvizsgara felkészité angol nyelvi képzés

Tamogatas
Osszege, mértéle

El6leg

Vallalatméret Tamogatasi intenzitas
Mikro- és kisvéllalkozas 70%
Kézépvallalkozas 60%
Nagyvallalat 50%

1 f6 max. képzési koltsége 250 000 Ft, vagy mikro, kis és kozépvallalkozdsok esetében
350 000 Ft.

lgényelhetd

Kotelezd vallalas

A tdmogatast igényl6 vallalja, hogy az adott munkavallalé utolsd képzési alkalmat
kdvetd naptdl szamitott legalabb 180. napon keresztil a képzésben résztvevd
munkavallalét foglalkoztatja. Es véllalja, hogy a képzéssel érintett munkavallalét tovabb
foglalkoztatja a képzésben eltdltott napok szamaval.

Amennyiben a munkavallalé mond fel vagy rendkivili felmondéssal szlinik meg
munkaviszonya vis majornak tekinthet& és nem szankcionalando.
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